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Erasmus fur alle — Haufig gestellte Fragen
(Siehe auch 1P/11/1398)

Was ist Erasmus fur alle?

Bei Erasmus fur alle handelt es sich um neues Programm, das die Européische
Kommission fur die allgemeine und berufliche Bildung, den Jugend- und den
Sportbereich vorgeschlagen hat. Der Programmbeginn ist fiir 2014 geplant und soll
mit einer erheblichen Aufstockung der Mittel einhergehen, die fir die Entwicklung
von Kompetenzen und Fertigkeiten vorgesehen sind. Erasmus fir alle beruht auf der
Pramisse, dass Investitionen in die allgemeine und berufliche Bildung der Schlissel
dazu sind, das Potenzial der Menschen unabhéngig von ihrem Alter oder ihrem
Hintergrund freizusetzen. Das Programm soll nicht nur ihre personliche Entwicklung
voranbringen, sondern auch zum Erwerb neuer Fertigkeiten und zur Verbesserung
der Beschaftigungsaussichten beitragen.

Was wird Erasmus fiur alle unterstitzen?

Erasmus fiir alle wird Uber eine schlankere Struktur verfiigen und damit effizienter
werden als die Vorgangerprogramme. Dies bedeutet mehr Finanzhilfen fir
Studierende, Auszubildende, Lehrkréfte und sonstige Zielgruppen. Die Vorteile, die
sich daraus fur Einzelpersonen ergeben, werden auch der EU-Wirtschaft als Ganzes
zugute kommen.

Die Moglichkeiten der Mobilitdt und der Zusammenarbeit werden im Rahmen des
neuen Programms erheblich erweitert. So werden insbesondere fir Studierende,
Auszubildende, Lehrkrafte sowie Jugendbetreuerinnen und Jugendbetreuer mehr
Mittel fir Auslandsaufenthalte zu Studien- und Ausbildungszwecken, fir Lehr- und
Freiwilligentatigkeiten zur Verfigung stehen. Weiterhin sollen Bildungs- und
Berufsbildungseinrichtungen sowie Jugendorganisationen mehr Madoglichkeiten
erhalten, sich im Rahmen von Partnerschaften Uber bewéhrte Verfahren
auszutauschen und Kooperationen mit Unternehmen zur Férderung von Innovation
und Beschaftigungsfahigkeit einzugehen. Darlber hinaus werden IT-Plattformen, wie
eTwinning, starker unterstitzt, mit denen Schulen und andere Bildungstrager sich
Uber das Internet vernetzen kénnen.

Das Programm wird drei zentrale Aktionstypen unterstitzen:

- Lernangebote (innerhalb und aul3erhalb der EU) fur Einzelpersonen, wie u. a.
im Bereich der Hochschul- und Berufsbhildung, Praktika, Lehraufenthalte,
Aktivitdten zur beruflichen Entwicklung und nicht formale Téatigkeiten
Jugendlicher wie Freiwilligentétigkeiten. Erasmus fur alle soll es bis zu
5 Millionen Menschen aus allen Bereichen der allgemeinen und beruflichen
Bildung ermdglichen, zum Lernen ins Ausland zu gehen. Dabei sollen nicht nur
Européerinnen und Européer die Gelegenheit erhalten, an
Hochschuleinrichtungen uberall auf der Welt zu studieren oder zu lehren. Auch
Studierende und Personal aus Drittlndern werden verstarkt in Europa
studieren, lernen und lehren kénnen. Mit der Ausweitung des Programms Uber
die EU-Grenzen hinaus soll die Attraktivitdt der européischen Hochschulbildung
steigen und zugleich die Entwicklung der Hochschulbildung in anderen Teilen
der Welt geférdert werden.
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- Institutionelle Zusammenarbeit zwischen Bildungseinrichtungen,
Jugendorganisationen, Unternehmen, lokalen und regionalen Behdrden und
Nichtregierungsorganisationen zur Férderung von Entwicklung und Umsetzung
innovativer Verfahren im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung und
der Jugendarbeit sowie der Beschaftigungsfahigkeit, Kreativitdt und des
Unternehmergeists.

- Unterstitzung politischer Reformen in den Mitgliedstaaten und Zusammenarbeit
mit DrittlAndern mit Schwerpunkt auf der Starkung der Evidenzbasis zur
Politikgestaltung und auf dem Austausch bewdhrter Verfahren. Unterstitzt
werden dabei die Umsetzung von  EU-Transparenzinstrumenten,
landeribergreifende Studien und besondere politische Strategien wie der
Bologna-Prozess (Hochschulbildung) und der Kopenhagen-Prozess (berufliche
Aus- und Weiterbildung).

Dartber hinaus wird Erasmus fur alle zwei vollkommen neue Elemente enthalten:

- Ein Garantieinstrument (,Fazilitat*) fir Studiendarlehen: Dieses Instrument soll
Masterstudierenden die Finanzierung eines Auslandsstudiums erleichtern und
ihnen dabei helfen, die Fertigkeiten zu erwerben, die sie fur wissensintensive
Beschaftigungen bendtigen.

- Die Schaffung von 400 Wissensallianzen bzw. Allianzen far
branchenspezifische Fertigkeiten. Bei den Wissensallianzen handelt es sich um
weitreichende  Partnerschaften  zwischen Hochschuleinrichtungen und
Unternehmen, mit denen Uber neue Lernangebote und neue Qualifikationen
Kreativitat, Innovation und Unternehmergeist geférdert werden sollen. Anbieter
allgemeiner und beruflicher Bildung und Unternehmen kdnnen hingegen
Allianzen fir branchenspezifische Fertigkeiten schlieRen. Diese sollen die
Beschéftigungsfahigkeit foérdern, indem neue branchenspezifische Curricula und
innovative Formen der berufliche Lehre und Aus- und Weiterbildung entwickelt
werden.

Inwiefern wird sich Erasmus fir alle von den aktuellen Programmen
unterscheiden?

Das Hauptziel bleibt bestehen: Die Fertigkeiten der Menschen und ihre
Beschaftigungsfahigkeit sollen verbessert und die Modernisierung der Systeme der
allgemeinen und beruflichen Bildung soll unterstiitzt werden. Erasmus fir alle wird
ein Gesamtprogramm sein, das sieben bestehende Programme ersetzt: das
Programm flr lebenslanges Lernen (Erasmus, Leonardo da Vinci, Comenius und
Grundtvig), Jugend in Aktion und finf internationale Kooperationsprogramme
(Erasmus Mundus, Tempus, Alfa, Edulink und das Programm fur die
Zusammenarbeit mit industrialisierten L&ndern). Die zentralen Aktionen der
bestehenden Programme  werden jedoch fortgefuhrt (Lernmobilitat,
Kooperationsprojekte und Unterstiitzung politischer Reformen). In den Bereichen, in
denen die systemrelevante Wirkung am grofdten ist und es einen klaren EU-
Mehrwert gibt, sollen die Tatigkeiten zudem ausgebaut werden. Ferner enthalt das
Programm eine Reihe neuer, innovativer Vorschlage, wie das Garantieinstrument fur
Studiendarlehen fir Masterstudierende (Erasmus Master), die Wissensallianzen und
die Allianzen fir branchenspezifische Fertigkeiten. Die Auflegung eines
Gesamtprogramms wird mit einfacheren Durchfiihnrungsvorschriften und Verfahren
einhergehen, wodurch  einer  Fragmentierung oder  Uberschneidungen
entgegengewirkt wird.



Warum ist ein neues EU-Konzept fur die allgemeine und berufliche
Bildung erforderlich?

Als die bestehenden Programme geschaffen wurden, sah die Welt noch ganz
anders aus. Gegenwartig durchleben wir eine der turbulentesten wirtschaftlichen
Phasen unserer Zeit. Die EU hat darauf mit einer koordinierten Strategie fur
Wachstum und Beschaftigung — der Strategie Europa 2020 — reagiert. Allgemeine
und berufliche Bildung sind integraler Bestandteil dieser Strategie.

Der Arbeitsmarkt in Europa unterliegt ebenfalls einem Wandel. Die Anzahl der
Arbeitsplatze mit hohen Qualifikationsanforderungen wachst besténdig, wahrend die
Anzahl der Arbeitsplatze, die nur geringe Qualifikationen erfordern, weiter sinkt.
Nach Schatzungen werden 2020 fast 35 % aller Arbeitsplatze hohe Qualifikationen
erfordern sowie die Fahigkeit, innovativ zu sein und sich anzupassen. Eines der
Kernziele der Strategie Europa 2020 besteht darin, den Anteil der
Hochschulabsolventinnen und -absolventen auf 40 % (von derzeit 32 %) zu
steigern. Erasmus fur alle kann dazu beitragen, dass die Menschen mehr und
bessere Fertigkeiten erwerben, indem es Mdglichkeiten fir einen Auslandsaufenthalt
zu Studien- oder Ausbildungszwecken bereitstellt.

Die Strategie Europa 2020 enthalt ein weiteres Kernziel im Bildungsbereich, das in
der Verringerung der Schulabbrecherquote von derzeit 14 % auf unter 10 % besteht.
Erasmus fur alle soll zu diesem Ziel beitragen und wird daher die Modernisierung der
allgemeinen und beruflichen Bildung auf allen Ebenen unterstitzen, wie u. a. die
Schulbildung von der frahkindlichen Erziehung und Bildung bis hin zur
Sekundarstufe und der beruflichen Erstausbildung. Ferner soll nicht formales Lernen
Uber den Jugendaustausch und Freiwilligentatigkeiten unterstitzt werden.

Wie wird Erasmus fur alle zur Senkung der Jugendarbeitslosigkeit
beitragen?

Erasmus fir alle wird jungen Menschen dabei helfen, eine Ausbildung zu erhalten
und damit die Fertigkeiten zu erlangen, die sie in ihrer persénlichen Entwicklung
voranbringen und ihre Beschaftigungsaussichten verbessern. Ein
Auslandsaufenthalt zu  Studienzwecken kann  dariber hinaus ihre
Fremdsprachenkenntnisse und ihre Anpassungsfahigkeit verbessern. Studien haben
ergeben, dass Studierende, die einen Teil ihres Studiums im Ausland absolviert
haben, mit groRerer Wahrscheinlichkeit eine Beschéftigung im Ausland annehmen,
wenn sie in den Arbeitsmarkt eintreten.

Erasmus fur alle erkennt auch die Bedeutung des nicht formalen Lernens an. Eine
Beschaftigung, so hat sich gezeigt, findet man nicht nur aufgrund des richtigen
Abschlusses. Arbeitgeber legen zunehmend Wert auf Fertigkeiten, die im Rahmen
nicht formaler Lernerfahrungen wie Freiwilligentatigkeiten erworben wurden. So
gaben 75 % der Personen an, die am Europaischen Freiwilligendienst teilgenommen
hatten, dass sich ihre Karriereaussichten aufgrund dieser Erfahrung verbessert
hatten.

Wer werden die Hauptempfanger sein?

Wie der Name bereits sagt, steht Erasmus fur alle allen Lernenden sowie
Lehrkraften, Ausbilderinnen und Ausbildern in allen o6ffentlichen und privaten
Einrichtungen offen, die in der allgemeinen und beruflichen Bildung, im Jugend- und
im Sportbereich tatig sind. Das Programm wird aul3erdem in allen Sektoren nicht
formale Lernerfahrungen und Tatigkeiten férdern.



Sollen andere Zielgruppen als tUber die aktuellen Programme gefordert
werden?

Nein, das neue Programm wird sich weiterhin auf die Bedurfnisse junger Menschen
konzentrieren, d. h. Schilerinnen und Schuiler, Studierende, Auszubildende,
Freiwillige oder in Vereinen aktive Personen. Aufgrund ihrer Rolle als Multiplikatoren
soll jedoch ein groReres Gewicht auf die Unterstitzung von Lehrkraften,
Ausbilderinnen und Ausbildern, Informationsbeauftragten und Jugendbetreuerinnen
und Jugendbetreuern gelegt werden.

Bei Kooperationsprojekten wird die Einbeziehung von Unternehmen als Partner fir
Bildungseinrichtungen und Jugendorganisationen eine starkere Rolle spielen.

Ferner sollen Schulen ermutigt werden, mit Schulen in anderen EU-Mitgliedstaaten
zusammenzuarbeiten. Auf diese Weise sollen die Wirkung der EU-Unterstitzung
und die Synergieeffekte verstarkt werden, die sich aus verschiedenen
Kooperationsformen (z. B. Mobilitat von Schilerinnen und Schilern und des
Personals sowie padagogische Projekte) ergeben. Im Bereich der
Erwachsenenbildung wird das Programm die Mobilitit von Lehrkraften und
Ausbilderinnen und Ausbildern verstarkt unterstitzen und eine engere,
grenziberschreitende Zusammenarbeit zwischen Organisationen férdern.

Einige Tatigkeiten, die die aktuellen Programme unterstitzen, sollen reduziert oder
beendet werden, da sie nur eine geringe systemrelevante Wirkung oder ein
schlechtes Kosten-Nutzen-Verhaltnis aufweisen bzw. Uber andere EU-Instrumente
wie den Europaischen Sozialfonds (ESF) wirksamer unterstitzt werden kénnen. Die
Mobilitdt von Menschen, die bereits auf dem Arbeitsmarkt sind, wiirde beispielsweise
eher in den Prioritatsbereich des ESF fallen.

Welchen Mehrwert bringt ein Garantieinstrument fur Studiendarlehen
auf EU-Ebene, da es in vielen Mitgliedstaaten bereits derartige
Finanzierungsinstrumente gibt?

Zwar gibt es in einer Reihe von Landern bereits Garantieinstrumente (,Fazilitaten®)
fur Studiendarlehen, diese sind jedoch héaufig auf Studien in nationalen
Einrichtungen oder auf Studierende begrenzt, die noch keinen Hochschulabschluss
besitzen. Zahlreiche nationale Garantiefazilitdten kénnen zudem nicht ins Ausland
Ubertragen werden.

Die vorgeschlagene EU-Garantiefazilitdt fur Studiendarlehen richtet sich an
Masterstudierende, die in einem anderen europaischen Land studieren mochten. Ein
Masterstudium ist in der Regel teurer als ein Bachelorstudium. Die Initative wirde
nationale Finanzierungsprogramme — soweit vorhanden — erganzen.

Was unternimmt die Kommission dariiber hinaus, um die Mobilitat von
Studierenden und Jugendlichen zu erhdhen?

Zwar ist die Finanzierung wichtig, aber Geld allein reicht nicht aus, damit eine
Mobilitatserfahrung fur alle zu einer realistischen Moglichkeit wird. Dafir sind
gemeinsame Anstrengungen und neue Partnerschaften erforderlich, mit denen
Hindernisse auf nationaler und regionaler Ebene beseitigt werden. Ein Teil dieser
Anstrengungen wird darauf abzielen, die Verfugbarkeit von Informationen, die
.Ubertragbarkeit von Stipendien und Darlehen (d.h. Nutzung fur
Auslandsaufenthalte zu Studien- oder Ausbildungszwecken) und die Anerkennung
von Studien- und Ausbildungsergebnissen zu verbessern.



Im Mai haben die EU-Bildungsminister einen gemeinsamen Plan (in Form einer
Empfehlung des Rates) verabschiedet, mit dem Hindernisse beseitigt werden sollen,
die einem Auslandsaufenthalt zu Studien- oder Berufshildungszwecken
entgegenstehen.

Warum hat die Kommission beschlossen, die Namen von bestehenden
Mobilitatsprogrammen wie Leonardo da Vinci, Comenius und
Grundtvig nicht l1anger zu verwenden?

Der Name ,Erasmus” hat in der Bevdlkerung eine hohe Bekanntheit erreicht und
wird in hohem MalRe mit einem Auslandsaufenthalt zu Lernzwecken und
europaischer Zusammenarbeit in Verbindung gebracht. Bei der Einrichtung eines
integrierten Gesamtprogramms ist es sinnvoll, eine zu groRe Namensvielfalt zu
vermeiden und die Bekanntheit und Popularitdt des Namens ,Erasmus” zu nutzen.

Welche Lander kbnnen am Programm Erasmus fir alle teilnehmen?

Erasmus fur alle steht allen EU-Mitgliedstaaten, Island, Liechtenstein, Norwegen, der
Schweiz, den EU-Beitrittskandidaten, die im Rahmen einer Heranfiihrungsstrategie
unterstitzt werden, und anderen westlichen Balkanlandern offen.

Ferner kdnnen Drittlander, hauptsachlich Nachbarschaftslander, von den Aktionen
profitieren, die auf die Férderung von Studien- und Berufsbildungsmdglichkeiten im

Ausland bzw. von Jugendaktivitdten ausgerichtet sind.

Schlisseldaten: Erasmus fur alle (2014-2020)

Gesamtbudget

19 Mrd. EUR (einschlieRlich 1,8 Mrd. EUR
fur internationale Zusammenarbeit)

Lernmobilitdten insgesamt

5 Mio. Personen

Hochschulbildung

2,2 Mio. Studierende

Mobilitat des Personals

1 Mio. Lehrkrafte, Ausbilderinnen und
Ausbilder, Jugendbetreuerinnen und
Jugendbetreuer und sonstige Mitarbeiter

Berufliche Aus- und Weiterbildung

735 000 Berufshildungsteilnehmerinnen
und -teilnehmer

Freiwilligen- und Jugendaustausch- | 540 000 junge Menschen
malnahmen
Garantieinstrument  fir  Darlehen  fir | 330 000 Studierende

Masterstudien

Internationale Studierende

135 000 Studierende

Stipendien fir gemeinsame Abschlisse

34 000 Studierende

Kooperationsziele:

Strategische Partnerschaften Uber 20000 unter Vernetzung von
115 000 Einrichtungen

Wissensallianzen 200 unter Beteiligung von
2000 Hochschuleinrichtungen und
Unternehmen

Allianzen far branchenspezifische | 200 unter Beteiligung von

Fertigkeiten 2000 Hochschuleinrichtungen und

Unternehmen




